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STICHTING VRIJWILLIGERSWERK WADDINXVEEN

Stichting Vrijwilligerswerk Waddinxveen (SVW) activeert en stimuleert vrijwilligerswerk.

Tevens behartigt SVW de belangen van individuele vrijwilligers en vrijwilligersorganisaties en
ondersteunt hen in de uitvoering van hun taken. Deze ondersteuning bestaat uit advies, trainingen
en workshops.

Het afgelopen jaar heeft, ook voor Vrijwilligerswerk
Waddinxveen, in het teken van de vluchteling gestaan.
In maart kwamen er Oekraiense vluchtelingen via de
Sporthal naar de Noordkade. In september kwamen er
vluchtelingen/nareizigers uit meerdere landen naar
de tennishal. SVW heeft de gemeente Waddinxveen
kunnen ondersteunen bij het vinden van vrijwilligers
voor diverse “vakgebieden”. Het is bijzonder fijn te
merken dat Waddinxveners graag klaar staan voor de
medemens in nood. De aanmeldingen van vrijwilligers
waren dan ook overweldigend te noemen.

TRENDS IN VRIJWILLIGERSWERK

De landelijke trend voor wat betreft vrijwilligers is dat
het aantal vrijwilligers afneemt. Het is dus steeds lastiger
om vrijwilligers te vinden, dit uit zich vooral in het veel
lastiger vinden en binden van bestuurders. Vrijwilligers
zoeken tevens meer flexibiliteit in vrijwilligerswerk en
hebben dus meer interesse in kortere projecten.

Hoewel dit de landelijke tendens is, zien wij wel een
stijging in cijfers omtrent vervulde vacatures. Ook zien
we veel vrijwilligers die zich voor meerdere organisaties
tegelijk inzetten.

STIMULEREN VRIJWILLIGERSWERK

De bereidwilligheid van inwoners om zich in te zetten als vrijwilliger bleek ook dit jaar, ondanks
of dankzij Corona, enorm hoog. Hierdoor heeft SVW nog meer vrijwilligers kunnen plaatsen dan

voorgaande jaren.
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DIGITALE TOEGANGELIJKHEID

Daar onze website/vacaturebank niet voldeed aan de
juiste digitale toegankelijkheid, moesten er aanpassingen
worden gedaan. Deze kosten waren zo hoog dat is besloten
om met het bedrijf Deedmob te bouwen aan een nieuwe
website. Voordeel van de nieuwe website is dat naast dat
deze veel gebruikersvriendelijker is voor zowel vrij-
willigers als vrijwilligersorganisaties, SVW ook beter

kan monitoren wat zich afspeelt op de vacaturebank.
Sinds de nieuwe website op 31 mei online is gegaan,

is er meer inzicht in het aantal matches wat tot stand
gebracht wordt via de vacaturebank. Hierdoor kunnen

we ook zien dat er veel meer traffic is op de website

dan in voorgaande jaren.
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KEURMERK GOED GEREGELD

Op 4 april heeft Bibliotheek De Groene Venen het
keurmerk Goed Geregeld ontvangen uit handen van
wethouder Leferink. Margo Vreeburg, onze codrdinator,
heeft dit traject begeleid als adviseur van dit keurmerk.
Het NOV (Vereniging Nederlandse Organisaties
Vrijwilligerswerk)keurmerk laat zien dat de organisatie
structureel werkt aan goed vrijwilligersbeleid en
-management. Vrijwilligers zijn trots op 'hun’ organisatie
en stralen dat uit. Dat is de beste reclame voor nieuwe
vrijwilligers. Voor de buitenwereld staat het NOV-keur-
merk voor kwaliteit én betrouwbaarheid. Bibliotheek
De Groene Venen heeft de zaken goed geregeld.

VRIJWILLIGERSONDERSCHEIDING “HET VERGULDE HEFJE”

In 2022 zijn er vier vrijwilligersonderscheidingen uitgereikt. Op maandag 4 april zijn tijdens de
opheffingsbijeenkomst van de wijkplatforms drie vrijwilligersonderscheidingen uitgereikt aan
de voormalige voorzitters van de wijkplatforms; mw. Anja Dijkhuizen (voorzitter wijkplatform
Groenswaard/Bomenwijk) dhr. Quirien Groenendijk (voorzitter Wijkplatform Oranjewijk
Vondelwijk) én mw. Titia de Zeeuw (voorzitter wijkplatform Zuidplas & Triangel).

Op woensdag 1juni ontving dhr. Theo Mulder een vrijwilligersonderscheiding voor onder
andere zijn inzet bij Gered Gereedschap.

ENERGIECOACHES GEMEENTE WADDINXVEEN

De gemeente Waddinxveen heeft in 2022 gewerkt met
vrijwillige energiecoaches. Dit zijn vrijwilligers die mede-
bewoners helpen om hun energierekening te verlagen
door tips te geven en kleine energiebesparende maat-
regelen toe te passen. SVW heeft deze vrijwilligers
geworven en is tevens contactpersoon (intermediair)
geweest voor devrijwilligers. Alle vrijwillige energie-
coaches blijven zich ook in 2023 inzetten voor de
inwoners van Waddinxveen.
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Mooie gesprekken, waardevolle input en'fantastisch weerAVat eenmooie editte
van vrijwilligersmarkt Waddinxveen! Volgend jaar ziyn we er graag weer bij."

VRIJWILLIGERSMARKT

Zaterdagmiddag 14 mei is er een Vrijwilligersmarkt georganiseerd in Cultuurhuys De Kroon,

waar 27 vrijwilligersorganisaties aan hebben deelgenomen. Door het prachtige weer waren er
minder bezoekers dan gehoopt, maar er zijn mooie matches gemaakt. Ook onderling hebben
de organisaties ‘goede zaken’ kunnen doen.
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Dé plek voor jou wanneer je wil groeien in het vrijwilligers werk. Want zeg nou eerlijk, we zijn toch
nooit uitgeleerd? Door de drukte omtrent de vluchtelingen is er geen tijd geweest om voldoende
van start te gaan met de Vrijwilligersacademie. Op de vernieuwde website staan wel veel online
trainingen. De fysieke trainingen zullen worden gestart vanaf het voorjaar 2023 .

VRIJWILLIGERS BEDANKT

Op 8 december 2022 is er.eendfitmvoorstellifig georganiseerd in hetkader Vande Nationdle
Vrijwilligersdag. 77 vrijwilligers hebben'genaten van de fim “Hit the Road", onder het genot
van een hapje én een drankje. |

ONZE COORDINATOR

De uitvoering van de werkzaamheden is in handen van
onze coodrdinator,. Margo Vreeburg. Zij is voor 28 uur

per week in dienst van SVW (v66r 1-9-22 was dit 24 uur).
Deze uren zijn verdeeld over de maandag, dinsdag,
woensdagochtend én donderdag.

COORDINATOR
MARGO VREEBURG

VOORZITTER JANNETTE SECRETARIS PENNNINGMEESTER
NIEBOER-BUITINGA DICK DE NIJS NIELS HART

FINANCIEEL JAAROVERZICHT 2022

Vaste Kosten 18.654
Publiciteit 8.921
Intermediair 5.677
Stimuleren Vrijwilligerswerk 14.599
Verbinden Vraag & Aanbod 17.032
Zorg Voor Vrijwilligers 16.221
Resultaat 1.251

Totaal 82.354

STICHTING VRIJWILLIGERSWERK WADDINXVEEN
Gouweplein 1 (Cultuurhuys De Kroon)

2741 MW Waddinxveen

0182 - 601729
www.vrijwilligerswerkwaddinxveen.nl
info@vrijwilligerswerkwaddinxveen.nl

@vrijwilligerswerkwaddinxveen

@vrijwwerkwveen
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